ZARZADZENIE NR 1/2022
Dyrektora Miejskiego Osrodka Pomocy Spolecznej w Malborku
z dnia 03.01.2021 roku

w sprawie wyznaczenia dodatkowego dnia wolnego w Miejskim Osrodku Pomocy Spoteczne;j
w Malborku w 2022 roku w zamian za swigto przypadajace w sobote dnia 01 stycznia 2022

roku.

Na podstawie art. 130 § 2 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 Kodeks pracy (Dz. U. z 2019 r. poz.
1040 z p6z. zm.) oraz § 20 pkt. 5 Regulaminu Pracy Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej

w Malborku, zarzadza si¢, co nastepuje:

§1
Wyznacza si¢ dzien 07 stycznia 2022 roku, jako dodatkowy dzien wolny od pracy
w Miejskim Osrodku Pomocy Spotecznej w Malborku w zamian za dzien $wigteczny

przypadajacy w sobot¢ dnia 01 stycznia 2022 roku.

§2
Zarzadzenie podaje si¢ do wiadomosci pracownikow Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej
w Malborku oraz do publicznej wiadomosci poprzez wywieszenie na tablicy ogloszen
w Miejskim Osrodku Pomocy Spolecznej w Malborku oraz opublikowaniu na stronie

internetowej Osrodka.

§3

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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